
Senior vastgoedprofessional (7+
jaar ervaring)
Eigenlijk is het heel eenvoudig. Jij hebt inmiddels ruime ervaring opgedaan binnen het
vastgoed en bent toe aan een omgeving waar je écht impact kunt maken. En wij zijn op zoek
naar iemand die samen met ons wil bouwen aan projecten, opdrachtgevers én de verdere
groei van Dev_ real estate.

Wanneer we bij elkaar passen? Als jij betrokken, ondernemend en energiek bent. Iemand die
kansen ziet, verantwoordelijkheid neemt en anderen weet mee te nemen in zijn of haar
enthousiasme.

Eerst wat basisinfo.
Dev_ real estate is actief binnen projectontwikkeling, projectmanagement en strategisch
huisvestingsadvies. We adviseren, ontwikkelen en begeleiden vastgoedprojecten voor
uiteenlopende opdrachtgevers. Daarbij combineren we inhoudelijke expertise met
ondernemerschap en een flinke dosis pragmatisme.

Wij geloven dat de beste resultaten ontstaan door samenwerking. Daarom werk je bij ons
altijd samen met collega’s en opdrachtgevers aan uitdagende projecten waarbij je ruimte
krijgt om jezelf verder te ontwikkelen.

Nice to know.
Jouw rol is breed en afwisselend:

• Leiden van complexe vastgoed- en huisvestingsprojecten;
• Adviseren van opdrachtgevers op strategisch niveau;
• Aansturen van interne en externe projectteams;
• Begeleiden van besluitvormingsprocessen;
• Onderhouden en uitbreiden van relaties binnen de vastgoedmarkt;
• Actief bijdragen aan kennisdeling en teamontwikkeling;
• Meebouwen aan de verdere groei van Dev_.

Acquisitie speelt een belangrijke rol. Je bent zichtbaar in de markt en begrijpt wat
opdrachtgevers nodig hebben.



Daarom:

• Onderhoud en vergroot je actief je netwerk;
• Signaleer en creëer je nieuwe kansen;
• Bouw je duurzame relaties op met opdrachtgevers;
• Draag je bij aan het binnenhalen van nieuwe opdrachten;
• Lever je een actieve commerciële bijdrage aan de groei van Dev_.

Meerdere projecten tegelijk? Geen probleem. Je bent in staat om gelijktijdig meerdere
projecten en opdrachtgevers te bedienen zonder het overzicht te verliezen.

• Je bewaakt planning, kwaliteit en financiën.
• Je stelt prioriteiten.
• Je houdt overzicht, ook wanneer verschillende projecten tegelijk om aandacht vragen.
• Je weet mensen, processen en belangen effectief te verbinden.

Need to know.
Wat we te bieden hebben:
• Een sleutelrol binnen een groeiende vastgoedorganisatie;
• Veel vrijheid en verantwoordelijkheid;
• Een professioneel team met korte lijnen;
• Persoonlijke begeleiding en ontwikkeling;
• Uitdagende projecten binnen verschillende sectoren;
• Een auto van de zaak of een mobiliteitsbudget;
• Een marktconform salaris passend bij jouw ervaring;
• Leuke teamactiviteiten en een informele werksfeer.

En nog even terug naar jou.
Wanneer zijn we op zoek naar jou?
• Je hebt minimaal 7 jaar relevante werkervaring binnen vastgoed, projectmanagement,
projectontwikkeling en/of huisvestingsadvies;
• Je hebt ervaring met complexe projecten en verschillende stakeholdervelden;
• Je bent in staat meerdere projecten tegelijkertijd te managen;
• Je beschikt over een relevant netwerk of bent in staat dit snel op te bouwen;
• Je hebt affiniteit met acquisitie en relatieontwikkeling;
• Je combineert strategisch inzicht met een praktische aanpak;



• Je vindt het leuk om collega’s verder te helpen groeien.

Let’s meet.
Hebben we een klik? Stuur dan je motivatie en uitgebreid cv naar nicejob@dev-
realestate.com. Heb je eerst nog vragen of wil je kennismaken? Neem dan contact op met
Joyce van der Kolm.


